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Marque con una X según corresponda       
 
Acta de Subred x_                    Acta de Unidad Prestadora de Servicios   ____           Acta de Sede de una 
Unidad _____ 
 
Nombre de la Unidad Prestadora de Servicios (si aplica) 
___________________________________________________________ 
 
Nombre de Sede de la Unidad (si aplica) 
_________________________________________________________________________ 
 

Tipo de acta  
 
COMITÉ __    REUNIÓN   X   OTRO ___   
 

NÚMERO DE ACTA 35   

FECHA: AGOSTO 2025 LUGAR: SISSSO  HORA INICIO: 8:00 AM  - 2:00 PM  

  
RESPONSABLE: NOHORA ZORAYDA FLOREZ PADILLA  
 (Proceso, servicio, dependencia que lidera) 

HORA FINAL: 2:00 PM  - 4:00 PM 

 

OBJETIVO DE LA REUNION  
 
EJE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 
 
El objetivo central: Reducir inequidades, mejorar la calidad de vida de los grupos de interés, mitigar 
impactos ambientales y promover el uso eficiente y transparente de los recursos, contribuyendo así al 
desarrollo sostenible y al bienestar colectivo. 
 
Propósito del eje de responsabilidad social: Promover una gestión ética, transparente y participativa de 
la entidad y articulación con aliados estratégicos con enfoque RSE. Garantiza la coherencia entre los 
principios institucionales y las prácticas cotidianas. 
 
Por lo tanto, la responsabilidad social hace referencia al compromiso voluntario que asumen las 
organizaciones para generar un impacto positivo en la sociedad y el entorno, a través de acciones que van 
más allá de sus obligaciones.  
 
 
Adicional a esto, considerando que dentro del objeto contractual se definen responsabilidades claras para el 
servicio de lavandería, entre ellas el compromiso del proveedor de contribuir a la protección e integridad del 
personal, los usuarios y los bienes institucionales.  
 

 
ORDEN DEL DÍA (TEMAS A TRATAR) 

 

1. Eje de responsabilidad social 
2. Listado de asistencia  
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REVISION DE COMPROMISOS 

 

DESARROLLO 

Se da inicio a la capacitación preguntando al personal de vigilancia  que reconocen como Eje de 
responsabilidad social 
 
Se define que es un Eje de responsabilidad social para dar introducción al tema y lograr que el personal 
identifique claramente el tema a tratar en la capacitación  
 

EJE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 
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DESARROLLO 

 

 
 



 

 

ACTA 

Versión: 5 

 

Fecha de 
aprobación:  

12/07/2024 

Código:  02-01-F0-0001 

 

Página 4 de 6 

DESARROLLO 
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DESARROLLO 
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DESARROLLO 

 
 

 
















































